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I henhold om Forordning (EU) 2019/2033 om synsmaessige krav til investeringsselskaber og §107 i Lov om
Fondsmaeglerselskaber har FMS Strategic Wealth Management A/S udarbejdet denne vederlagsrapport.

Bestyrelsen aflennes udelukkende med fast vederlag, der sker ikke variabel aflenning og det er udelukkende kon-

tant betaling. Vederlaget fastlaegges arligt pa den arlige generalforsamling hvor regnskabet godkendes.

Vederlag i Dkk 2023 2022 2021
Anders Bgnding 100.000 100.000 100.000
Peter Ott 50.000 0 0
Sgren Normann 50.000 50.000 50.000
Per Skjeerback 50.000 50.000 50.000

Direktionens faste vederlag udbetales manedligt. Direktionen modtager ikke pension og der er ikke udbetales ikke

variabel aflgnning i form af bonus.

Vederlaget fastlaegges af bestyrelsen.

Vederlag i Dkk 2023 2022 2021

Peter Kubicki 611.090 609.103 575.792
Michael Krogh Andersen 126.090 609.103 575.792
Rene Krogh Andersen 110.488 282.233 280.003

Vederlag og pension stemmeroverens med FMS Strategic Wealth Managements A/S politik for aflanning.
Selskabets bestyrelse er ansvarlige for compliance og opdatering af selskabets aflanningspolitik.
Lonpolitikken er udarbejdet med det sigte at fremme en langsigtet sund og effektiv risikostyring.

Lenpolitikken tilskynder ikke overdreven risikotagning, og den er udarbejdet i overensstemmelse med selskabets

forretningsstrategi og langsigtede mal, herunder en holdbar forretningsmodel.

Vederlagsrapporten for 2023 er skrevet og godkendt af selskabets bestyrelse.

Vedtaget af bestyrelsen
April 2024



